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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. - [ DEE et Srasis

Oggetto: Utilizzo graduatoria Azienda Ospedaliera “Pugliese-Ciaccio” di Catanzaro.
Assunzione a tempo indeterminato n. 2 Dirigenti Medici - Disciplina Cardiologia.

II Commissario Straordinario, Dr. Domenico Sperli, nominato con DCA n.6 del
08.01.2021, adotta la seguente deliberazione in merito all'argomento indicato in
oggetto assistito dal Direttore del Dipartimento Area Servizi Tecnico - Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione

Il Direttore dell’'U.0.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione propone al

Direttore Generale ff I'adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita
tecnico-procedurale.

Il Responsabile del Procedimento 1| Direttore ad interim U.O.C,

(Dr.ssa Rosxﬂa Salvatici) i (Dr. Giuséppg Fico)

Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico - Amministrativi

Il Direttorgq Dipgrtimento
(Dr. Giuge Fico)
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PREMESSO

Premesso che questa Azienda Sanitaria con Delibera n.148 del 30.06.2020 ha
approvato il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale per il periodo 2020/2022,
tenendo conto che ai fini dell'erogazione dei LEA per I'U.0.C. di Pediatria sono stati
previsti n.2 posti da ricoprire, di cui uno per I'anno 2020 e I'altro per il 2021;

PRESO CHE con Delibera n. del DCA n.101/2020 il Commissario per il Piano di Rientro
della Regione Calabria ha autorizzato questa A.S.P. ad assumere con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato n° 2 Dirigenti Medici - Disciplina Cardiologia;

CHE, a tal fine, con Delibera n. 093 del 03.09.2020 questa Asp ha indetto ed
approvato il bando di Concorso Pubblico per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 2
Dirigenti Medici - Disciplina Cardiologia;

Che per sopperire alla carenza di organico in tempi brevi, dovute alle cessazioni dal
servizio a vario titolo, che non consente di garantire le prestazioni ambulatoriali
all'utenza interessata, nonché i LEA e scongiurare l'interruzione di pubblico servizio, si
€ reso necessario, nelle more dell’espletamento del concorso, richiedere a tutte le
AO/ASP del SSR la graduatoria concorsuale valida, relativa la figura professionale di
Dirigente medico - Disciplina Cardiologia, giusta Nota Prot.n.40716 del 24.09.2021;
CHE con Nota pec del 24.07.2021, I'Azienda Ospedaliera “Pugliese-Ciaccio” di
Catanzaro ha trasmesso la graduatoria, approvata con Delibera n.786 del 08.07.2021,
relativa il Concorso per n.2 posti di Dirigenti Medici di Cardiologia, precisando che il
candidato utile e disponibile & quello classificato al 3° posto;

RITENUTO, pertanto, di procedere all’utilizzo della suddetta graduatoria, partendo dalla
posizione n.3, fino alla copertura dei n. 2 predetti posti autorizzati;

DATO ATTO che il correlato costo di detta assunzione risulta previsto dal Piano
Triennale dei Fabbisogni di Personale per I'anno 2020, approvato con DCA n.101/2020;
CONSIDERATO che, Legge di Bilancio 2020 prevede la possibilita di poter scorrere le
graduatorie concorsuali per la copertura di posti vacanti, con l'accordo fra I'Ente
“titolare" della graduatoria e gli Enti interessarti all’utilizzo;

CHE i dirigenti medici saranno assunti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e
saranno soggetti ad un periodo di prova di mesi sei; saranno quindi immessi nei ruoli
organici di questa Asp dopo il superamento di detto periodo di prova;

VISTO IL DCA n. 101/2020;

VISTI i CC.NN.LL. vigenti per la Dirigenza Area Sanita 2016-2018;
VISTE le altre leggi in materia;

PROPONE




Per quanto in premessa specificato e descritto, che qui si intende integralmente ripetuto e
confermato:

PROCEDERE, per le motivazioni esposte in premessa, all’utilizzo della graduatoria
dell’/Azienda Ospedaliera "Pugliese-Ciaccio, relativa il Concorso pubblico per n.2 posti
di Dirigenti Medici di Cardiologia, approvata con Delibera n.786 del 08.07.2021,
partendo dalla posizione n.3, fino alla copertura dei n. 2 predetti posti autorizzati;

SUBORDINARE l'immissione in servizio previa stipula di contratto individuale di lavoro

di natura privatistica nel rispetto delle norme disciplinanti la materia;

DARE mandato all'lU.0.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane di porre in essere tutti gli
atti consequenziali.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito

integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e del Direttore
Sanitario

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e
trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Saditario
Avv. Francesco Masciari Dr. Gius,wla
’

Il Commissario Straordinario
Dr. Domenico Sperli
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

pretorio dell’/Azienda in data 14 GEN, 2022 con protocollo n.
006

Il Responsabile del procedimento
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